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Forbundsstyrelsen DBfesdatum Nt
06.02.2025 2/2025
Tid: Torsdagen den 6.2.2025 k1.15.30
Plats: Oasen boende- och virdcenter, Jomala
ARENDEN
14§ SAMMANTRADETS LAGLIGHET OCH BESLUTFORHET
15§ PROTOKOLLETS JUSTERING
16§ FOREDRAGNINGSLISTAN
17§ OMDISPONERING AV MEDEL/INVESTERINGAR
18§ UPPDATERING AV FORVALTNINGSSTADGAN
19§ REKRYTERING AV HR-CHEF
20§ OASEN STRAVAR TILL STJARNMARKT VERKSAMHET
21§ FRISKVARD
22§ OVRIGA ARENDEN — INFORMATION
23§ AVSLUTANDE AV MOTE

Jomala, den 31.1.2025

Annette Holmberg-Jansson

styrelsens ordférande

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker
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Forbundsstyrelsen Mbtesdatum Nr:
06.02.2025 2/2025

Sammantradestid Torsdagen den 06.02.2025 k1.15.30
Sammantridesplats Oasen boende- och virdcenter

Ledamdoter: Suppleanter:
Beslutande-

Annette Holmberg-Jansson, Wille Valve

ordforande

Asa Mattsson, viceordférande Cecilia Berndtsson

Ann Kvarnstrom Carina Aaltonen

Mikael Staffas Sandra Listherby

Niklas Oriander Ingvar Bjorling

Susanne Nordberg Bjorn Ronnlof

Patrik Eriksson Thomas Snallstrom

Forbundsfullmaktiges ordférande Jan-Anders Ostréom
Ovriga narvarande Forbundsfullmaktiges viceordforande Krister Johansson
Forbundsdirektor Ann-Sofie Silvennoinen

Ekonom Ida Eklund 17§

Paragrafer §14-23

Underskrifter
Annette Holmberg-Jansson Ann-Sofie Silvennoinen
Ordférande Sekreterare

Protokollet justerat 1 Jomala den 6.2.2025

Protokollet framlagt till Forbundskansliet, Jomala den

paseende

Intygar Ann-Sofie Silvennoinen, forbundsdirektor

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker
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Boende- och vardcenter och vardcenter k.f.
Férbundsstyrelsen Hbtesdatum NE:
06.02.2025 2/2025
14§ SAMMANTRADETS LAGLIGHET OCH BESLUTSFORHET
FST 14 §/6.2.2025

Konstateras sammantradets lagliga sammankallande samt beslutsforhet med
hansyn till antalet narvarande, i enlighet med kommunallag 23 § och

forvaltningsstadga kap. V.

BESLUT:

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker
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och vardcenter k.f.

Motesdatum Nr:

Forbundsstyrelsen
06.02.2025 2/2025

15 § PROTOKOLLETS JUSTERING
FST 15§/6.2.2025

Protokoll justeras och hills offentligt framlagt i enlighet med kommunallagen
28 § och forvaltningsstadga 25 §.

BESLUT:

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker




QOasen boende- KALLELSE Sida 5
och vardcenter k.f.

Forbundsstyrelsen _ Mbtesdatum Nr:
06.02.2025 2/2025

16§ FOREDRAGNINGSLISTAN

FST 16§/6.2.2025

Arendena behandlas i den ordning som anges pa foredragningslistan, sivida
organet inte besluter annorlunda. Till behandling kan aven beslutas att uppta
sidana drenden som inte nimns 1 sammantrideskallelsen, enligt
forvaltningsstadgan 18 §.

BESLUT:

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker
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J ' ¥ ochvardcenter k.f.
Boende- och vardcenter

Forbundsstyrelsen Métesdatum N
06.02.2025 2/2025
17§ OMDISPONERING AV MEDEL/INVESTERINGAR

FST17§/6.2.2025

Beredare ekonom Ida Eklund, ida.eklund@oasen.ax

I budgeten for ar 2024 fanns upptaget medel for renoveting av flygel A,
tenovering och ombyggnation av livsmedelsforrid samt ny entré och trappa.
Projekten hann inte firdigstallas under 4r 2024 och finns inte upptagna i
2025 ars budget.

Kostnadsberikningarna for de olika projekten:

Renovering Flygel A, Korallen och

Lagunen 300000
Trappa och entré 105000
Livsmedelsforrad 120000
Totalt 525000

Den totala budgeten for investeringar dr 2025 uppgir till 528 000 euro (IT-
uppgraderingar, renovering av badrum, reservkraft, personalutrymmen,
drinering, brandsektioneringar, utomhusomride samt bradskande
investeringar).

Forbundsdirektorerns forslag: Forbundsstyrelsen omdisponerar de
upptagna investeringsanslagen si att de innefattar renovetring av flygel A,
trappa och entré samt livsmedelsforradet. Vidare ger forbundsstyrelsen
forvaltningen i uppdrag att bereda tilliggsbudget alternativt framflyttning for
de 12025 érs budget upptagna projekt som ska beslutas av
torbundsfullmiktige.

BESLUT:

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker
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#N ' % och vardcenter k.f.
Boende- och vardcenter

Forbundsstyrelsen Mbtesdatum Nr:
06.02.2025 2/2025
18§§ UPPDATERING AV FORVALTNINGSTADGAN
FST 18§/6.2.2025
FST 6§/14.1.2025
FFGES 18/30.9.2019
FST §100/2.9.2019
FFGE §6/17‘6.2019

FST §9/6.2.2019

FFGES 18/30.9.2019 FORVALTNINGSSTADGA

FST §9/6.2.2019
Enligt landskapslagen om 4ndring av kommunallagen for landskapet Aland (AFS
2017:32) s mojliggjordes deltagande i sammantriden pé distans samt elektroniskt
beslutsfétfarande. Genom kommunallagen for landskapet Aland (AFS 2017:86) sa
finns det mojlighet att anvinda sig av en elektronisk anslagstavla.

Forvaltningsstadgan som ir faststalld av forbundsfullmiktige 27.10.2011 har dndrats
med anledning av ovanstiende lagstiftning.

Bilaga

Utkast forvaltningsstadga

Forslag

Forbundsstyrelsen foreslar infor fullmaktige att dndringarna i forvaltningsstadgan
godkinns.

Beslut

Forbundsstyrelsen godkinde forslaget.

FFGE §6/17.6.2019
Beslut
Arendet aterremitteras till forbundsstyrelsen 6t en ny beredning. 65§,
behotighetsvillkor for forbundsdirektor, samt 66-67§ tjanstemans
behorighetsvillkor, uppgifter samt beslutanderitt bér vidare beredas.

FST §100/2.9.2019
Utglende frin utkast till férvaltningsstadga har andring gjorts 1 65§
Forbundsdirektoren, samt att 66-67§ tjansteminnens behorighetsvillkor har strukits
ur stadgan.

65§ Forbundsdirektor

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker
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I\

Motesdatum Nr:

Forbundsstyrelsen
06.02.2025 2/2025

1. Behorighetsvillkor
Av den som utses till forbundsdirektor krivs magisterexamen med limplig

inrikining.

Bilaga
Utkast forvaltningsstadga

Forslag
Férbundsstyrelsen foreslar infor fullmiktige att dndringarna i forvaltningsstadgan

godkinns.

Beslut
Forbundsstyrelsen godkinde forslaget.

Beslut
Forbundsfullmiktige beslutar godkidnna forvaltningsstadgan enligt
forbundsstyrelsens forslag,

FST 6§/14.1.2025 UPPDATERING AV FORVALTNINGSTADGAN
Oasen boende- och virdcenters forvaltningsstadgan ar uppdaterad samt
kompletterad for att bittre motsvara dagens verksamhet och behov.
Uppdateringen ir gjord i samrad med juridiskt sakkunniga.

Forvaltningsstadgan har aven kompletterats med beskrivning av
tjanstemannens ansvar och befogenheter.

Bilaga 1. Utkast till forvaltningsstadga

Forbundsdirektorens forslag: Forbundsstyrelsen foreslar infor fullmiktige
att den uppdaterade forvaltningsstadgan godkinns.

BESLUT: Forbundsstyrelsen dterremitterade utkastet till forvaltningsstadga for att
kompletteras infér foljande forbundsstyrelsemote.

FST 18§/6.2.2025 UPPDATERING AV FORVALTNINGSSTADGAN

Beredare Ann-Sofie Silvennoinen, ann-sofie.silvennoinen(@oasen.ax

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker
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iy i “ och vardcenter k.f.
Boende- och virdcenter

Motesdatum Nr:

Forbundsstyrelsen
06.02.2025 2/2025

Forvaltningsstadgan iterremitterades for komplettering. Korrigeringar och
uppdateringar har gjorts enligt forbundsstyrelsens forslag.

Bilaga 1. Utkast till forvaltningsstadga

Fotbundsdirektorens forslag: Forbundsstyrelsen foreslir infor fullmaktige
att den uppdaterade forvaltningsstadgan godkinns.

BESLUT:

Protokolljusteratnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker
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\ g
Boende- och virdcenter

Fétbundsstyrelsen Bibeacams Ko
06.02.2025 2/2025
19§ REKRYTERING AV HR-CHEF
19§
130§

FST 130§/ 10.12.2024

For att skota personalrelaterade frigor och uppgifter behover forvaltningen
forstirkas med en HR-chef i tjinsteforhillande. HR-chefen har central roll 1
att sakerstilla att verksamheten har ritt kompetens, en effektiv och hilsosam
arbetsmilj6, samt att personalrelaterade processer fungerar optimalt. Till HR-
chefens huvudansvarsomraden hor att: leda personaladministration och
rekryteringsprocesset, skapa tjansteprofiler och platsannonser samt
sakerstilla introduktion och inskolning till nyanstallda. Till ansvarsomradet
hér dven att identifiera kompetensbehov och planera utbildningsinsatser
samt folja upp medarbetares utveckling, samatbeta for att frimja en siker
arbetsmilj6 och hantera rehabiliteringsirenden, ge stod 1 petsonalfrigor,
arbetsritt och medarbetarutveckling samt hantera fackliga forhandlingar,
sakerstilla effektiv anvindning av personalresurser i enlighet med budget,
ansvara for egen utveckling och anvinda resurser héllbart.

HR-chefen vikarierar virdchefen enligt nuvarande arbetsbeskrivning,
erfarenhet av social- och halsovard 4ar meriterande.

For anstillning kravs hogre YH-examen inom hilsovardsomradet eller en
kandidatexamen med tilliggsstudier om minst 60 SP inom HR/ledarskap
eller andra limpliga vidarestudier och erfarenhet.

Tf. forbundsdirektorens forslag:
Forbundsstyrelsen far i uppgift att tillsatta en rekryteringsgrupp for att
anstalla en HR-chef.

BESLUT: Forbundsstyrelsen beslutar inleda rekrytering av HR-chef och

tillsatter en rekryteringsgrupp bestiende av forbundsstyrelsens ordférande
Annette Holmberg-Jansson, férbundsfullmiktiges ordférande Jan-Anders
Ostrom och tf. forbundsdirektor.

BESLUT: Enligt forslag

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets tiktighet bestyrker
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Boende- och virdcenter och vardcenter k.f

Motesdatum Nr:

Forbundsstyrelsen
06.02.2025 2/2025

FST 19§/ 6.2.2025

Beredare Ann-Sofie Silvennoinen, ann-sofie.silvennoinen(@oasen.ax

For att sikerstilla en effektiv hantering av personalrelaterade frigor och
uppgifter behover forvaltningen forstirkas med en HR-chef i
tjansteforhillande. HR-chefen kommer att ha en central roll 1 att sakerstalla
att verksamheten har ritt kompetens, uppritthiller en effektiv och hilsosam
arbetsmiljo, samt att personalrelaterade processer fungerar optimalt. Tjansten
som HR-chef for Oasen utlystes inom utsatt tid, och totalt inkom 14
ansokningar. Efter genomging av ansokningshandlingarna kallades sex
sokande till intervju. Rekryteringsgruppen bestiende av fullmaktige
ordforande Jan-Anders Overstrom, forbundsstyrelseordforande Annette
Holmbetg-Jansson och forbundsdirektér Ann-Sofie Silvennoinen intetvjuade
sokande. Forbundsstyrelsen har till piseende under forbundsstyrelsens mote
sammandrag over sokande och intervjuerna samt ansékningar till tjansten
som HR-chef. Férbundsstyrelsen beslutar att vilja HR-chef baserat pa de
genomforda intervjuerna och sammandraget av sokande.

Férbundsdirektdtrernas forslag: Forbundsstyrelsen viljer HR-chef.

BESLUT:

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker
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Forbundsstyrelsen Métesdatum Re
06.02.2025 2/2025
20§ OASEN STRAVAR TILL STJARNMARKT VERKSAMHET
FST20§/6.2.2025

Beredare projektanstalld Linda Heinola, linda.heinola@oasen.ax

Stjarnmairkt 4r en utbildningsmodell och kvalitetsstimpel som tagits fram av
Svenskt Demenscentrum med syfte att ge personalen kunskap och verktyg
for att kunna utveckla personcentrerad vard. Under 2025 avser Oasen att
arbeta for att uppna Stjarnmarkningsstatus. Mélet 4r att 6ka personalens
fardighet och formaga for att stiarka det personcentrerade arbetet, vilket 1 sin
tur forbittrar virden av personer med minnessjukdom. Verksamhetsplanens
bindande malsittningar for 2025 fokuserar pé att vidareutveckla
evidensbaserad, petsoncentrerad och etiskt héillbar vird och omsorg med
sarskilt fokus pi att optimera virden for personer med minnessjukdom.

For att erhilla Stjarnmarkning ska minst 80 % av personalen genomga
utbildning och reflektion. Detta forvintas leda till 6kad vérdkvalitet,
minskade fallolyckot, farre likemedelsavvikelser och en hogre
arbetslivstillfredsstallelse och kostnadseffektiv verksamhet.

Oasen planerar att utbilda fyra instruktorer till en kostnad av 4 800 €, vilket

mojliggor langsiktig hallbarhet. Satsningen forvintas forbattra varden for
petrsoner med demens och bidra till en battre arbetsmilj6.

Forbundsdirektorens forslag: Forbundsstyrelsen antecknar information for
kinnedom.

BESLUT:

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker
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Motesdatum Nr:

Forbundsstyrelsen
06.02.2025 2/2025

21§

FRISKVARD

FST 21§/6.2.2025

BESLUT:

Beredatre loneriknare Malin Nordblom, malin.nordblom@oasen.ax, tf. HR-
ansvarig Lina Stolt, lina.stolt@oasen.ax

For att frimja personalens halsa och vilmédende foreslas uppdatering av den
existerande friskvirdspolicy som finns vid Oasen Boende- och Vardcenter.
Syftet med policyn ar att uppmuntra fysisk aktivitet och forebygga ohalsa
bland medarbetarna, vilket aven kan bidra till en bittre arbetsmilj6é och 6kad
trivsel. Enligt forslaget ska personalen erbjudas ett friskvirdsbidrag som
betalas ut tva ganger per ar, under forutsattning att medarbetaren har minst
50% anstallning och har varit anstilld 1 minst 6 méanader. Friskvardsbidraget
har tidigare uppgitt till 250€ och foreslas nu hojas till 270€ per anstalld och
saledes skulle det betalas ut 135€ per utbetalningstillfalle.
Verksamhetsassistenten ansvarar fOr att betala ut friskvardsbidraget till de
anstillda samt att hélla ett register 6ver alla anstallda som har ratt till
friskvardsbidrag, 16neriknare pa Oasen ansvarar for att skicka aktuell
uppdaterad lista 4t verksamhetsassistenten.

For att sakerstilla att bidraget anvinds enligt riktlinjerna, kommer

verksamhetsassistenten att ha ansvar for att administrera och folja upp alla
ansokningar och utbetalningar av friskvardsbidraget.

Bilaga 1: Friskvardspolicy

Forbundsdirektorens forslag: Forbundsstyrelsen godkanner
friskvirdspolicyn.

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets tiktighet bestyrker
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Forbundsstyrelsen Motostatum i
06.02.2025 2/2025
22§ OVRIGA ARENDEN - INFORMATION
FST 22§/6.2.2025

Elektronisk rumsuppfoljning

Fastighetsoversikt

Protokollutdrag Lemlands kommun 1/2025

Information angiende utredning av dgarkommunernas behov av framtida

vardplatser

BESLUT:

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker
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Forbundsstyrelsen Mitesdatom s
06.02.2025 2/2025
23§ AVSLUTANDE AV MOTE
FST 23§/26.2.2025

Protokolljusterarnas signaturer Utdragets riktighet bestyrker




