Oasen boende- och vardcenter Godkéand av forbundsstyrelsen xx.xx 2025
Befattningsbeskrivning for ekonom

BEFATTNINGSBESKRIVNING FOR EKONOM

Anstéllningsforhallande Arbetsavtal

Avtalspunkt Utanfor lonesattning

Anstalld av Forbundsstyrelsen

Férman Forbundsdirektoren

Vikarierar Forbundsdirektoren vid HR-chefens franvaro

Kompetenskrav Lamplig hogskoleexamen el. annan for tjansten l@mplig utbildning
Arbetstidssystem Byraarbetstid 36,25 h/vecka

Verksamhetsstélle Oasen boende- och vardcenter

Ekonomens ansvarsomrade

Budgetering och finansiell planering. Utveckla och dvervaka budgetar. Sakerstilla att budgeten
foljs och identifiera eventuella avvikelser i tid. Ta fram prognoser for framtida finansiella behov.
Ekonomisk rapportering. Ansvara for att skapa regelbundna finansiella rapporter till styrelsen
och ledningen. Sammanstélla manads-, kvartals- och arsrapporter som reflekterar det
ekonomiska laget for verksamheten.

Kostnadskontroll och effektivisering. Identifiera majligheter att minska kostnader utan att
aventyra kvaliteten pa vard och omsorg. Analysera kostnadseffektiviteten i olika delar av
verksamheten och foresla forbattringar.

Uppfoljning av ekonomiska nyckeltal. Overvaka viktiga nyckeltal som paverkar verksamhetens
lonsamhet och effektivitet, t.ex. beldggningsgrad och personalkostnader.

Ledning och personalansvar. Leda och utveckla ekonomiavdelningen, inklusive personalansvar
for ekonomiassistenter eller liknande roller. Se till att personalen har ratt kompetens och stod for
att utfora sina arbetsuppgifter.

Extern kommunikation och samarbete. Fungera som kontaktperson for externa intressenter
som revisorer, myndigheter och leverantérer. Delta i moten med ledningen och féra fram
ekonomiska perspektiv i strategiska beslut.

Professionellt forhallningssatt. Ta ansvar for egen kompetensutveckling och aktivt delta i
kompetenshdjande aktiviteter. Konstruktivt fora fram utvecklingspotential pa arbetsplatsen samt
uppréatthalla en positiv arbetsgivarbild.

Hallbarhet. Anvanda (materiella och ekonomiska) resurser eftertdnksamt.

Ovrigt. Ovrigt tillkomna uppgifter efter verksamhetens behov.



Oasen boende- och vardcenter Godkand av forbundsstyrelsen xx.xx 2025
Befattningsbeskrivning for kock

BEFATTNINGSBESKRIVNING FOR KOCK

Anstallningsforhallande Arbetsavtal

Avtalspunkt 06RUO040

Anstalld av Forbundsstyrelsen

Férman Kbkschef

Kompetenskrav Lamplig gymnasieexamen el. annan for tjansten [Amplig utbildning
Arbetstidssystem Periodarbete 38,25 h/vecka

Verksamhetsstille Oasen boende- och vardcenter

Kockens ansvarsomrade

Huvudsakligt ansvarsomrade. Félja planerad meny, tillaga och servera naringsriktig, god och
anpassad mat for dldre personer i enlighet med géllande kostrad och individens behov, samt
personalmaltider.

Maéltidsplanering. Tillaga maltider utifrdn kostbehov och preferenser hos de aldre.

Delta i anpassningen av maltider for personer med sarskilda kostbehov, t.ex. vid diabetes,
allergier eller svarigheter med tuggning och svéljning. Sakerstalla att maltider ar naringsrika och
foljer gallande riktlinjer for aldreomsorg.

Tillagning av mat. Ansvara for att laga mat i enlighet med schemalagda maltider och menyer.
Hantera och tillaga béde enklare och mer avancerade ratter, inklusive specialkost. Anvénda
matlagningsmetoder som bevarar naringsvardet och smakupplevelsen.

Kost och sékerhet. Arbeta med hygien och livsmedelssékerhet enligt gillande lagar och
foreskrifter. Sakerstélla att kdket och arbetsredskap hélls rena och i gott skick. Kontrollera och
registrera temperaturer fér matvaror och maltider, s att livsmedel hanteras p4 ett sikert sétt.
Gora avvikelserapporter vid behov.

Samverkan med 6vrig personal. Samarbeta med vardpersonal for att sékerstilla att boende
med sérskilda behov erhaller den kost de &r i behov av. Vid behov kunna ge rad och information
om kost och néring till bade &ldre personer och personal.

Handledning/ledarskap. Introducera och handleda ny personal samt studerade. Ordna vikarie i

kokschefens franvaro.
Professionellt férhallningssétt. Ta ansvar for egen kompetensutveckling och aktivt delta i

kompetenshdjande aktiviteter. Konstruktivt fora fram utvecklingspotential pa arbetsplatsen samt
uppratthalla en positiv arbetsgivarbild.

Hallbarhet. Aktivt arbeta for att minimera matsvinn. Anvanda (materiella och ekonomiska)
resurser eftertdnksamt.

Ovrigt. Ovrigt tillkomna uppgifter efter verksamhetens behov.



Oasen boende- och vardcenter Godkénd av forbundsstyrelsen xx.xx 2025
Befattningsbeskrivning for kokschef

BEFATTNINGSBESKRIVNING FOR KOKSCHEF

Anstéllningsforhallande Arbetsavtal i tjansteforhallande

Avtalspunkt utanfor lonesattning

Anstélld av Forbundsstyrelsen

Forman Forbundsdirektdren

Vikarieras av Kock, vikarien utses av kokschef

Kompetenskrav Lamplig hogskoleexamen el for tjansten annan l@mplig utbildning
Arbetstidssystem Periodarbete 38,25 h/vecka

Verksamhetsstille Oasen boende- och vardcenter

Kokschefens ansvarsomrade

Huvudsakligt ansvarsomrade. Dagliga driften av koket, inklusive planera och organisera arbetet
for att sakerstélla att méaltiderna for de aldre &r néringsriktiga, goda och tillagas enligt gallande
riktlinjer samt ansvara fér personalmaltider. Ansvara for personalledning, kostnadskontroll, inkép
samt livsmedelssakerhet.

Maltidsplanering och tillagning. Ansvara for att planera och utveckla menyer som méter de
aldres behov och 6nskemal, med hansyn till bade naringsinnehdll och eventuella
specialkostbehov (t.ex. diabetes, allergier, tugg- eller sviljsvarigheter). Sdkerstilla att maltider
tillagas och serveras i ratt tid och med hog kvalitet. Vid behov skapa anpassade (&sningar for att
hantera sérskilda dnskemal eller kostproblem. Servar med frukosttillbehdr, lunch och
eftermiddagskaffe till Dagverksamheten mandag-torsdag.

Kost och sédkerhet. Sdkerstalla att alla gallande hygien- och livsmedelssikerhetsforeskrifter
efterlevs i koket, inklusive temperaturkontroller, rengoring och hantering av livsmedel. Genomfora
regelbundna kontroller av kdkets rutiner och sakerstélla att personalen féljer sdkerhets- och
hygienforeskrifter. Dokumentera livsmedelskontroller och avvikelser samt vidta &tgérder vid
behov. Ansvarar fér underhall och reparation av kdksmaskiner.

Ledning och personalansvar. Leda och fordela arbetsuppgifter for kokets personal. Ansvara for
schemalaggning och bemanning for att sakerstalla att koket fungerar effektivt. Genomfora
semesterplanering. | samrdd med HR rekrytera. Utbilda och utveckla personalen samt ge
feedback och handledning. Skapa ett gott arbetsklimat genom att frimja samarbete och god
kommunikation inom kéksteamet.

Samverkan med 6vrig personal. Samarbeta med vardpersonal for att sdkerstélla att boende far
ratt kost utifrdn deras individuella behov och preferenser. Kommunicera med sjukskatare och vid
behov dietist och/eller annan relevant personal for att skapa och félja upp kostplaner for ldre
med specifika medicinska behov.

Budget och ekonomi. Ansvara for budgetering och kostnadskontroll fér kokets verksamhet,
inklusive planering av inkdp och anvandning av ravaror. Bestélla livsmedel och andra
fornddenheter samt félja upp leveranser och fakturor. Ansvara for att halla sig inom faststélld
budget.



Oasen boende- och vardcenter Godkéand av forbundsstyrelsen xx.xx 2025
Befattningsbeskrivning for kokschef

Professionellt forhallningssatt. Ta ansvar for egen kompetensutveckling och aktivt delta i
kompetenshojande aktiviteter. Konstruktivt fora fram utvecklingspotential pa arbetsplatsen samt
upprétthalla en positiv arbetsgivarbild.

Hallbarhet. Aktivt arbeta fér att minimera matsvinn. Anvanda (materiella och ekonomiska)
resurser eftertdénksamt.

Ovrigt. Ovrigt tillkomna uppgifter efter verksamhetens behov.



