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Friskvardspolicy for Oasen Boende- och Vardcenter

Syfte:

Syftet med denna policy &r att frimja hélsa och vdlmaende for personalen vid Oasen Boende-
och Vardcenter genom att erbjuda friskvardsbidrag. Detta bidrag 4r ett stod for att uppmuntra
fysisk aktivitet och forebygga ohilsa.

Forutsittningar for att ta del av friskvardsbidrag:
For att kunna ta del av friskvardsbidraget giller foljande kriterier:

e Arbetstid: Minst 50% anstéllning.
e Anstiillningstid: Minst 6 méanader hos Oasen Boende- och Vardcenter.

Friskvardsbidragets belopp och utbetalning:

Friskvérdsbidragets belopp uppgar till 270€/4r och utbetalas tva ganger per ar
(135€/utbetalning), en gang per halvar.

Uppféljning av friskvardsbidrag:
For att sékerstilla att friskvardsbidraget anvénds enligt riktlinjerna och frimjar personalens
hilsa, genomfors en regelbunden uppfoljning.

Process vid ansékan om friskvardsbidrag:

1. Information om belopp och utbetalning:
Vid undertecknande av anstillningsavtal kommer den anstillde att fa information om:
o Det aktuella beloppet som kommer att betalas ut.
o Tidpunkterna for utbetalning (tva ganger per ar).
2. Vid utbetalning:
Friskvardsbidraget kommer att betalas ut till den anstélldes konto pa friskvard.ax, i
enlighet med de faststéllda utbetalningstidpunkterna. Betalningen ska vara transparent
och korrekt redovisad.

Ansvar:
Lonerdknare och verksamhetsassistenten ansvarar for utbetalning och uppfoljning av
friskvardsbidraget i samrad med HR-Chef.

Ovrigt:
Alla friskvérdsaktiviteter som kan finansieras genom detta bidrag ska folja gillande riktlinjer
for friskvard och vara kopplade till fysisk aktivitet och hélsa.



